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La Guardia di finanza indaga

Dirigenti a Rischio

Stato economico Strutturalmente deficitario: Contratti sotto osservazione. Nel mirino le
assunzioni a tempo determinato ed i concorsi che hanno visto la conferma di esperti già in forza
all’Ente Locale. Le indagini rientrano nella complessa inchiesta che un pull della GF sta
conducendo su più municipalità isolane. Ancora una dolente nota del collegio Revisori dei Conti
del Comune di Casamicciola Terme conferma le preoccupazioni sulla situazione economica
finanziaria dell’Ente in relazione anche alla manovra finanziaria nel suo complesso. Una nota
che in un certo modo sembra intrecciarsi sul continuo monitoraggio che le forze dell’ordine
eseguono sui conti pubblici, in particolare l’inchiesta della Finanza inerente assunzioni ed
incarichi professionali.

  In questi giorni e prima della stretta finale di dicembre, quando si tireranno le somme definitive
stiamo assistendo ad una sorta di smania irrefrenabile di vendere e rivendere di tutto. Si passa
dai loculi comunali in molti casi già venduti da tempo e mai realizzati, per le case comunali,
salvagente del bilancio 2007 ed ora riproposti per il 2008, passando per il Capricho di Piazza
Marina per finire all’inevitabile pignoramento dei beni in ossequio ai termini stabili dai
contenziosi persi. Un capitolato a parte merita poi la ricapitalizzazione della “Marina di
Casamicciola” che viste le perdite registrate avrà un capitale ricostruito a 20.000,00€. Servirà
tutto questo ad evitare lo spauracchio del dissesto e/o la caduta dell’attuale governo?
Emblematico è in questo la lettera del Dott. Antonio D’Antonio e Stefano Di Iorio. Il collegio
revisori osserva che « le relazioni sullo stato di attuazione dei programmi non evidenziano,
sempre, con chiarezza l’effettivo stato dei programmi e progetti del bilancio di previsione 2008».
Insomma non tutti gli elementi o le “carte” se volete sono visionabili o materialmente
consultabili. Sempre per i revisori, poi, la complessiva manovra finanziaria conferma le
preoccupazioni continuamente espresse dal collegio sulla pesante situazione
economico-finanziaria dell’Ente caratterizzata da molte criticità. «L’ingente mole di residui attivi
e passivi […] confermano dette criticità. Gli elevati importi dei residui attivi e passivi,
costituiscono, altresì altrettanti indici di strutturale deficitarietà ». ICI, Tarsu, fitti-vendite beni
comunali, condoni,la mancata riscossione in molti casi evidenzia l’assoluta insufficienza delle
politiche di riscossione compresi l’affidamento a terzi del servizio quali Gestline ed Equitalia, ma
è altrettanto vero che contestualmente il comune dovrà contenere quanto più possibile le spese,
limitandole a quelle strettamente necessarie per finalità istituzionali: « Il massimo contenimento
dei costi ivi compreso quello del personale, dovrà essere richiesto… anche alle proprie aziende
partecipate ». Restano poi sospese la questione ASSE, i debiti con il Commissariato
straordinario emergenza Rifiuti. Una questione quelle delle assunzioni che dunque tiene desta
attenzione in tutti i sensi.
Lo Stato strutturalmente deficitario dell’ente presuppone stando all’art110 del testo Unico sugli
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Enti locali, il licenziamento dei consulenti assunti con Contratto a tempo determinato. Al comma
4 l’articolo recita “ il contratto a tempo determinato è risolto di diritto nel caso in cui l’Ente locale
dichiari il dissesto o venga a trovarsi nelle situazioni strutturalmente deficitarie”. Nel caso poi si
continui a far finta di nulla, senza agire in sede di autotutela sussiste la fattispecie del Danno
Erariale e dunque per questo la comunità i futuri amministratori potranno rivalersi su chi l’ha
provocato. Per il revisore dei conti è chiaro lo stato strutturalmente deficitario, dunque
consequenziale dovrebbe essere la risoluzione dei relativi contratti. In merito come anticipato
anche la Guardia di Finanza indaga. Da mesi sono in corso articolate indagini relativamente
proprio al conferimento di incarichi e consulenze, all’attribuzione di posti da dirigenti. Nella
fattispecie un pull di agenti esperti  sta valutando le diverse varianti di contratti e i concorsi posti
in essere al fine di garantire, visto che in ogni caso vincitori sono risultati gli stessi dirigenti
assunti in precedenza con contratto a tempo determinato, il posto ai vari professionisti coinvolti
nel novero degli indagati. In realtà si stratta di un inchiesta estesa a più municipi isolani che
però in seguito ai recenti fatti, licenziamenti, assunzioni, concorsi, stabilizzazioni, si stanno
concentrando proprio su Casamicciola.
In relazione assume un ruolo particolare proprio la succitata nota del collegio revisori che in
qualche modo pone l’accento sulla inopportunità di molte pratiche amministrative.
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